MercuriUrval

Es geht immer um die Menschen

Wir sind davon Uiberzeugt, dass die
passenden Mitarbeiter der Schllssel zum
Erfolg jedes Unternehmens sind.

Seit mehr als 40 Jahren kiimmert sich
Mercuri Urval fiir Unternehmen darum,
die passenden Mitarbeiter zu finden
und zu entwickeln.

Der Fachkréftemangel, die demografische
Entwicklung und die rasanten Verdnde-
rungen an den Mérkten stellen Unterneh-
men vor immer gréBere Herausforde-
rungen.

Unternehmen missen neue Leistungstra-
ger fir sich gewinnen, Mitarbeiter an sich
binden und auch Verédnderungen der
Markte mit Veranderungen ihrer Organisati-
on reagieren.

Bei all dem geht es immer um Menschen.

Unser Beraterteam in Dresden:

Lutz Riebisch
Leiter der Niederlassung

Dirk Gnewekow, Senior Consultant

Dr. Claudia Marschall, Senior Consultant
Anne Schurz, Management Consultant
Ronald Worch, Associate Consultant
Sybille Lerche, Management Consultant
Gabriela Gerlach, Business Analyst
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Making strategies work it's all about people (EETaae

Mercuri Urval arbeitet auf der Basis umfang-
reicher Branchenkenntnisse, moderner fach-
wissenschaftlicher Methoden und einer
engen Verbindung zur Region.

In Dresden ist Mercuri Urval seit 1993 mit
einer Niederlassung prasent. Zahlreiche
mittelstandische Unternehmen zdhlen hier
vor Ort genauso zu unseren Kunden wie
namhafte Weltkonzerne oder 6ffentliche
Institutionen. Weltweit sind mehr als 800
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 25
Landern flr Mercuri Urval tétig.

In der Besetzung von einzelnen Stellen sind
wir ebenso erfolgreich wie bei der
kompletten Neuansiedlung ganzer Werke mit
mehreren hundert Beschéftigten. Aber egal
wie grof3 oder klein ein Unternehmen ist: Bei
der Besetzung einer Stelle geht es immer
darum, die passende Personlichkeit zu finden.
Und genau hier fangt unsere Arbeit an.
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Dr. Ralf Biele
Senior Director
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